
 

 
   

Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n'engage que son 
auteur et la Commission ne peut être tenue responsable de l'usage qui pourrait être fait des informations qu'elle 

contient. 

VEPA
Planificateur de l’EFP pour l’apprentissage en situation de travail 

N°2018‐1‐FR01‐KA202‐047731 
 

Newsletter n.2 Juillet 2019 
Partenaires : 

 
 

 
http://ifrtscorse.eu/ 

 
 
 
 

 
www.vhs‐cham.de 

 
 
 
 

 
www.asev.it 

 
 
 
 
 

 
http://infodef.es 

 
 
 
 
 

 
www.aoaarges.ro 

 
 
 
 

VEPA – Planificateur de l’EFP pour l’apprentissage en situation de travail – est un projet 

réalisé dans le cadre du programme Erasmus +, Action clé Coopération pour l’innovation 

et l’échange de bonnes pratiques. 

A partir de l'élaboration d'un “Profil de compétences”, le projet réalisera un “Guide de 

formation ” un “Cours en ligne pour les planificateurs de l’EFP” et un outil en ligne pour 

l’“Évaluation des planificateurs de l’EFP” dans le domaine de l’apprentissage en situation 

de travail (WBL). 

MISE A JOUR DU PROJET 

La deuxième réunion du projet s'est déroulée les 11 et 12 juillet à Pitesti (RO) dans les 

locaux de l'AOA Arges.  Les partenaires de VEPA ont analysé les réponses au questionnaire 

des 150 planificateurs de l’EFP, développé spécifiquement pour le projet, qui visait à 

identifier leurs besoins afin de définir les tâches d’un planificateur de l’EFP.  

 
Les partenaires VEPA à la 2

e
 réunion à Pitesti RO 

Cette activité a permis de poser  les bases pour  le développement des  futures activités 
prévues par le projet, avec tout d’abord la définition des compétences du planificateur de 
l’EFP, divisées entre la connaissance, les compétences et la responsabilité et l’autonomie. 
La création d’un “Canevas pour  le cours de formation en  ligne” est une autre réalisation 
du projet qui devra être rempli par chaque partenaire dans les six mois. La rencontre avec 
les participants a été  l’occasion d’assister à une visite d’étude dans  l’entreprise Ronera  
https://www.ronera.ro/ et de discuter de  leur stratégie d'accueil des étudiants étant en 
apprentissage en situation de travail (WBL) et les aider à acquérir des connaissances, des 
aptitudes et des compétences directement applicables sur le marché du travail. 

A VENIR 

Le Partenariat élabore actuellement un cours d’apprentissage en ligne selon le système 

ECVET qui explorera les domaines suivants : planification ; gestion ; suivi et collecte de 

preuves ; évaluation finale, validation et certification ; networking avec les parties 

prenantes ; améliorer l’expérience de WBL. Le guide destiné aux formateurs des 

planificateurs de l’EFP et aux planificateurs de l’EFP eux‐mêmes sera également achevé. 

Pour plus d’informations visitez le site web VEPA  http://www.vepaproject.eu/the-project/   

ou contactez http://ifrtscorse.eu/ 

Le projet Vepa est aussi sur Facebook https://www.facebook.com/VEPA‐Project‐

2029476297140311/   
 


